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Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeazd cu prevederile:
- Statutului si Actului Constitutiv ale ASOCIATIEI GAL INIMA ROMANATIULUI

- Prevederile Ghidului Solicitantului - Obiectiv specific: ESO4.11. ,Ldrgirea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazd accesul la locuinte
si ingrijire orientatd cdtre persoane, inclusiv asistentd medicald Modernizarea sistemelor de protectie
sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acorddnd o atentie deosebitd copiilor si
grupurilor defavorizate Imbundtdtirea accesibilitétii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdti, precum si a
eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sdndtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+)“

- GHIDUL SPECIFIC privind implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locald Etapa a -1lI-a mecanismului DLRC
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ART. 1. DISPOZITII GENERALE

1.1.Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI - parteneriat public-privat

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI reprezintd o entitate juridica romana de drept privat,
caracterizata prin natura sa nonprofit, neguvernamentala si apolitica. Aceasta a fost infiintata in baza
consimtamantului liber exprimat al membrilor fondatori, cu scopul principal de a promova si sustine
dezvoltarea durabila a municipiului Caracal. Obiectivele asociatiei vizeaza multiple dimensiuni, incluzand
aspectele economice, demografice, educationale, culturale si de mediu, toate integrate intr-o viziune
strategica holistica, orientata spre implementarea de proiecte elaborate si gestionate la nivel local. Activitatile
asociatiei se desfasoara cu respectarea stricta a cadrului legal aplicabil, conform normelor juridice in vigoare.

Statutul de persoana juridica al asociatiei este conferit in momentul inscrierii acesteia in Registrul
asociatiilor si fundatiilor, gestionat de grefa Judecatoriei Caracal, instanta competenta in raza careia asociatia
isi are sediul. Ca entitate juridica independenta, asociatia dispune de elemente distinctive proprii, precum
emblema, logo, sigiliu, antet si stampild, si are capacitatea de a detine conturi bancare atat in lei, cat si in
valutd, in functie de necesitati.

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI este o entitate juridicd romana de drept privat, cu caracter
nonprofit, neguvernamental si apolitic, constituita prin asocierea voluntara a membrilor fondatori, in baza
consimtamantului lor liber exprimat. Scopul fundamental al asociatiei consta in promovarea si mentinerea
dezvoltarii durabile a municipiului Caracal, abordand dimensiuni multiple, precum dezvoltarea economics,
demografica, educationald, culturala si protectia mediului. Acest obiectiv este realizat printr-o viziune
strategica de dezvoltare holistica, bazata pe proiecte concepute siimplementate la nivel local, in conformitate
cu reglementarile legale aplicabile.

Asociatia dobandeste personalitate juridica odata cu inscrierea sa in Registrul asociatiilor si fundatiilor,
administrat de grefa Judecatoriei Caracal, instanta de judecatda competenta in raza teritoriald a sediului
asociatiei. Ca persoanad juridica independenta, asociatia beneficiaza de elemente de identitate proprie,
incluzand emblema3, logo, sigiliu, antet si stampild, si poate detine conturi bancare in lei si valuta, in functie de
necesitatile operationale.
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1.2 Scopul Asociatiei

(1) ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI are ca scop principal elaborarea si implementarea Strategiei de
Dezvoltare Locald in concordanta cu:
- Strategia Europa 2020 si cu prevederile urmatoarelor programe operationale: Program Operational
Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa prioritara 5 “Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii” si Program Operational Regional (POR) 2014-2020 Axa prioritara 9 ”Sprijinirea regenerarii
economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban”,
- Programul Operational Demnitate si Incluziune Sociala 2021- 2027, cu toate prioritatile si obiectivele de
finantare
- Programe de finantare relationate cu implementarea abordarii DLRC in Romania / CLLD in Europa, pe
toata durata de functionare a Asociatiei, independent de denumirea acestora, dar in concordanta cu
obiectivele asociatiei

alte axe de finantare ale Guvernului Romaniei si institutiilor europene, fara a se limita insa la acestea in baza

hotararii Adunarii Generale.

(2) Scopul Asociatiei consta in promovarea unui parteneriat public - privat in cadrul unei structuri de tip

asociativ prin care sa se stimuleze dezvoltarea durabila si incluziunea sociala in teritoriul vizat de
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI si care sa dea reprezentantilor diferitelor domenii de activitate
oportunitatea sa conlucreze si sa interactioneze pentru intarirea capacitatii de dezvoltare siimplementare
a strategiei locale de dezvoltare pentru incluziune sociala.

(3) Obiectivele Asociatiei sunt:

a) stimularea implicarii comunitatilor in dezvoltarea locala prin formarea unui parteneriat local;

b) elaborarea si implementarea unei strategii integrate de dezvoltare locala ce va da posibilitatea
actorilor locali, reprezentanti ai diferitelor domenii de activitate sa conlucreze si sa interactioneze in folosul
comunitatilor locale marginalizate; alegerea proiectelor care vor fi finantate in cadrul strategiei, stabilirea
criteriilor de selectie a proiectelor in acord cu prioritatile specifice ale strategiilor de dezvoltare local3;

c) abordare integrata in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatile marginalizate
printr-o abordare multisectoriala realizata prin corelarea si asigurarea complementaritatii intre investitiile in
infrastructura de tip FEDR si masurile soft de tip FSE.

d) pregatirea si acordarea de asistenta de specialitate persoanelor juridice si fizice locale care vor sa
participe la proiecte in cadrul programelor —FDR - FSE in interesul colectivitatilor locale din teritoriul grupului
si in interesul personal nepatrimonial al Asociatiei;

e) incurajarea inovarii si modernizarea formelor traditionale de know-how sau descoperirea de noi
solutii la problemele comunitatii;

f) actiuni de promovare a parteneriatelor publice-private si de lobby specific acestora;

g) diversificarea activitatilor economice care sd genereze activitati multiple si venituri alternative
constituite in favoarea Asociatiei si folosite in mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei;

h) colaborare cu alte entitati pe plan national si international, care au scopuri similare, in special cu
alte organizatii indiferent de forma de organizare, care participa la programe similare;

i) imbunatatirea mediului si spatiului urban pentru comunitati defavorizate, cresterea calitatii vietii si
diversificarea activitatilor economice din zona prin implementarea strategiilor integrate de dezvoltare locala;

j) promovarea teritoriului vizat de ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI si asocierea lui_cu alte
regiuni din tara si strainatate. 5
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4) Activitatile Asociatiei

Pentru atingerea si realizarea obiectivelor Asociatia va realiza urmatoarele:

* activitati specifice programelor POR / POCU 2014 — 2020 axate pe implementarea strategiei de
dezvoltare locala rezultata prin accesarea Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa
prioritara 5 “Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii” si Programului Operational Regional
(POR) 2014-2020 Axa prioritara 9 ”Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor defavorizate
din mediul urban”

* activitati specifice Programului operatioinal Demnitate si Incluziune Sociala PolDS, 2021-2027,
precum si inurmatoarele etape de programare a abordarii DLRC / CLLD, independent de denumirea
programului per etapa de programare, pe toata durata de functionare a Asociatiei, precum

si sustinerea beneficiarilor / parteneriatelor de proiecte pentru punerea in practica de actiuni precum:
- Demarcarea (delimitarea) zonei urbane marginalizate si elaborarea Strategiei de dezvoltare locala si a listei

de operatiuni/proiectele prin care Asociatia considera ca vor fi atinse obiectivele strategiei

- Activitati de dezvoltare comunitara integrata — realizarea de analize cuprinzatoare la nivel de comunitate
care sa evidentieze nevoile locale, potentialul de dezvoltare, inclusiv a mediului de afaceri, profile de
resurse umane si competente, cererea locald/ a zonelor invecinate de pe piata fortei de munca, care sa
urmareasca incluziunea sociala a persoanelor/ grupurilor/ comunitatilor vulnerabile; elaborare de strategii
de dezvoltare a comunitatii si planuri de actiune/dezvoltare comunitara pentru rezolvarea problemelor
comunitatii printr-o abordare participativa; campanii de constientizare si actiuni specifice pentru cresterea
responsabilitatii sociale si promovarea incluziunii active (inclusiv prin valorizarea modelelor de succes din
randul comunitatilor tintd prin combaterea tuturor formelor de discriminare si promovarea egalitatii de
sanse); informare, consiliere, formare/ dezvoltare profesionala (inclusiv prin schimbul de bune practici,
activitati de consolidare a capacitatii si transfer de know-how cu alte comunitati si cu actori relevanti la
nivel de tara sau din alte State Membre)

- Proiecte soft integrate finantate prin POCU (proiectele de infrastructura vor fi finantate prin POR pentru
orase cu peste 20.000 locuitori)

- Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatamant primar si secundar si
reducerea parasirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete integrate (ex. costuri de transport si masg,
materiale educationale, accesul la servicii medicale si sociale, masuri de preventie, masuri de
acompaniere, adaptate nevoilor si specificului comunitatii etc.)

- Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii, precum si pentru participarea la programe de
ucenicie si stagii a persoanelor din cadrul comunitatilor marginalizate, inclusiv prin masuri de acompaniere
si alte tipuri de interventii identificate ca fiind necesare

- Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/ parinti etc (ex. masuri active de ocupare,
formare profesionala, de insertie socio-profesionald, servicii sociale/ medicale, consiliere psihologica etc.)
prin intermediul centrelor multi-functionale/ punctelor unice de acces la servicii/one-stop shop sau/si prin
implicarea specialistilor de la nivelul retelei teritoriale a SPO sau a celor de la nivelul serviciilor publice de
asistenta sociala

- Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont propriu, in vederea crearii
de noi locuri de munca, prin acordarea de micro-granturi, precum si a serviciilor de consiliere/ consultanta
formare profesionala antreprenoriala si alte forme de sprijin (de exemplu, mentorat) atat in faza de
infiintare a afacerii, cat si post infiintare. Sprijinirea ocuparii persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile,
in cadrul intreprinderilor sociale de insertie
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- Sprijinirea dezvoltarii/ furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii in cadrul centrelor comunitare
integrate medico-sociale. O atentie importanta va fi acordata Tncurajarii abordarilor inovative in furnizarea
acestor servicii, cum ar fi vouchere pentru beneficiarii de servicii sociale/beneficii de asistenta sociala:

- furnizarea serviciilor sociale prin promovarea utilizarii fortei de munca de la nivelul comunitatii (inclusiv
scheme de ucenicie)

- furnizarea de servicii de cdtre echipe mobile multi-functionale

- experimentarea unor noi relatii de tip contractual intre autoritatile locale si/ sau furnizorii privati de
servicii sociale si partenerii comunitari

- pachet minim social de servicii destinat prevenirii separarii copilului de familia sa.

- Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii discriminarii, precum si
pentru implicarea activa/ voluntariatul membrilor comunitatii in solutionarea problemelor cu care se
confrunta comunitatea

- investitiile n infrastructura de locuire - construirea/reabilitare/modernizare locuintelor sociale

- investitii Tn infrastructura de sanatate, servicii sociale — reabilitarea/modernizarea centrelor comunitare
integrate medico-socialg;

- investitii Tn infrastructura de educatie — construire /reabilitare/modernizare de unitati de Tnvatamant
preuniversitar (crese, gradinite, scoli primare, scoli gimnaziale etc.);

- investitii Tn amenajari ale spatiului urban degradat al comunitatii defavorizate respectiv
constructia/reabilitarea/modernizarea cladirilor pentru a gazdui diferite activitdti sociale, comunitare,
culturale, agrement si sport etc.;

- crearea/reabilitarea/modernizarea  spatiilor publice urbane (strazi nemodernizate, inclusiv
reabilitarea/modernizarea utilitdtilor publice, zone verzi neamenajate, terenuri abandonate, zone
pietonale si comerciale, etc.);

- construirea/ dotarea cu echipamente a infrastructurii intreprinderilor de economie sociala de insertie.

- investitii in sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor, in dezvoltare durabila, in inovare sociala, nediscriminare si
egalitate de sanse

- consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si implementa proiecte, inclusiv promovarea
capacitatilor de management al proiectelor;

- conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in ceea
ce priveste selectarea propunerilor/fiselor de proiecte, care sd evite conflictele de interese, care
garanteaza ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu
au statutul de autoritdti publice si permite selectia prin procedura scrisa;

- pregatirea si publicarea de cereri de propuneri de proiecte sau a unei proceduri permanente de depunere
a propunerilor, inclusiv definirea criteriilor de selectie, pe baza unor orientdri nationale;

- primirea si evaluarea cererilor de propuneri de proiecte;

- selectarea fiselor de proiecte care vor fi propuse pentru finantare din POR/POCU si prezentarea acestora
catre cele doua autoritati de management pentru verificarea finald a eligibilitatii Tnainte de depunerea
cererilor de finantare;

- asigurarea, cu ocazia selectarii fiselor de proiecte, a coerentei cu strategia de dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate proiectelor, in functie de contributia adusa la
atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

- monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunitatii si a
proiectelor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legdturd cu strategia respectivg.
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- gestionarea implementarii operatiunilor de dezvoltare locala si animarea comunitatii.

- acordarea de sprijin informational si tehnic grupului tinta vizat de cele 2 programe operationale (FSEsi
FEDR);

* alte activitati:

- organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si ateliere de lucru;

- organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea lucrarilor, studiilor si strategiilor elaborate;

- organizarea de schimburi de experienta si stagii de formare;

- participare la intrunirile retelelor interne si europene;

- colaborare cu alte entitati pe plan national si international, care au scopuri similare, in special cu alte
organizatii indiferent de forma de organizare, care participa la programe similare, in acest scop asociatia poate
incheia contracte de colaborare;

- editarea de publicatii proprii;

- stabilirea raporturilor cu alte persoane fizice sau juridice din t{ara si strainatate, putand participa la
infiintarea unor organizatii in acest domeniu;

- acordarea de sprijin moral si logistic membrilor Asociatiei, precum si monitorizarea activitatii

acestora in relatie cu prevederile proiectelor si activitatilor asumate;

- alte activitati specifice programelor cu finantare nerambursabila din Romania, in concordanta cu
prevederile Autoritatii de Management care finanteaza activitatile ori monitorizeaza implementarea
acestora;

*- realizarea unor campanii de lobby pentru indeplinirea scopului Asociatiei;
- alte forme si mijloace stabilite de Adunarea General3, in conditiile legii.
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1.3 Obiectivele Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI
Obiectivele Asociatiei sunt:

1) Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) in vederea reducerii numarului de persoane aflate in
risc de saracie si excluziune sociala in teritoriul GAL INIMA ROMANATIULUI.

2) Consolidarea capacitatii actorilor locali din Municipiul Caracal, inclusiv U.A.T.Municipiul Caracal, de a
dezvolta si implementa proiecte, inclusiv promovarea capacitatilor de management al proiectelor;

3) Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in
ceea ce priveste selectarea propunerilor/fiselor de proiecte, care sa evite conflictele de interese, care
garanteaza ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care
nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa;

4) Pregatirea si publicarea de cereri de propuneri de proiecte sau a unei proceduri permanente de
depunere a propunerilor, inclusiv definirea criteriilor de selectie, pe baza unor orientari nationale;

5) Primirea si evaluarea cererilor de propuneri de proiecte;

6) Selectarea fiselor de proiecte care vor fi propuse pentru finantare din POIDS si viitoarele programe in
cadrul mecanismului CLLD / DLRC in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori si
prezentarea acestora cdtre Autoritatea de Management si organismele intermediare desemnate
pentru verificarea finala a eligibilitatii Tnainte de depunerea cererilor de finantare;

7) Obtinerea de finantare din POIDS si viitoarele programe in cadrul mecanismului CLLD / DLRC in
orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori, pentru masuri integrate destinate
comunitatii marginalizate vizate de SDL, in urmatoarele domenii precum, dar fara a se limita la:

a) Activitati si cheltuieli de implementare a proiectului aferent sprijinului pregatitor de elaboare a
SDL

b) Activitati si cheltuieli de functionare a implementarii SDL

c) Derularea de proiecte de cooperare nationala si transnationala

d) Animarea, selectia si monitorizarea propunerilor de proiecte ale beneficiarilor privati care vor viza,
dar fara a se limita la:

o Modernizarea si constructia infrastructurii prescolara/scolara;

o Furnizarea de materiale didactice/dotari de mobilier scolar necesar pentru a ajuta elevii si
profesorii sa desfasoare procesul educational

o Dezvoltarea infrastructurii locative (locuinte sociale individuale)

o Realizarea/reabilitarea infrastcurturii sociale (centre de zi sau centre integrate)

o Masuri de stimulare a participarii la educatie a copiilor cu risd de abandon scolar (programe de
tip before si after school/transportul elevilor catre si de la unitatile scolare/activitati
extrascolare, cultural-recreative, sportive/campanii si programe de constientizare privind
participarea la educatie pentru parinti)

o Furnizarea de servicii de integrate sociale, de sanatate si educatie pentru sandtate, ocupare si
educatie

o Servicii sociale pentru copii

o Servicii sociale pentru varstnici

o Servicii de acompaniere pentru persoanele vulnerabile care beneficiaza de locuire pentru a
accesa/beneficia si de servicii de sprijin pentru furnizarea de asistentd juridica pentru
reglementarea actelor de identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de
asistenta sociala, acces la servicii medicale, acces la educatie/formare profesionald/angajare,

etc.
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e) Elaborarea, implementarea si monitorizarea altor tipuri de finantari nationale si europene in
baneficiul Municipiului Caracal

f) Orice alte domenii in care sunt necesare masuri destinate comunitatilor marginalizate vizate de
SDL.

8) Asigurarea, cu ocazia selectarii fiselor de proiecte, a coerentei cu strategia de dezvoltare locala plasata
sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate proiectelor in functie de contributia
adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

9) Monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
si a proiectelor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura cu strategia
respectiva;

10) Realizarea tuturor activitatilor pentru implementarea proiectelor cuprinse in strategia de
dezvoltare locala, Tn perioada de finantare;

11) Sustinerea dezvoltarii antreprenoriatului la nivel local;

12) Diversificarea activitatilor economice care sa genereze activitati multiple si venituri
alternative;

13) In contextul elaborarii strategiilor de dezvoltare locald pe baza nevoilor locale si a
punctelor forte, sprijinirea combinarii principalelor obiective - competitivitate, mediu si
calitatea vietii/diversificare, pentru protejarea si imbunatatirea patrimoniului local natural si
cultural, cresterea constientizarii privind protectia mediului, stimularea investitiilor si promovarea
serviciilor de specialitate;

14) Organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde si ateliere de lucru;

15) Organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea lucrarilor, studiilor si strategiilor
elaborate;

16) Organizarea de schimburi de experienta si stagii de formare;

17) Implicarea activa in implementarea de proiecte de dezvoltare economica si sociala a
teritoriului GAL, inclusiv a resurselor umane, din orice sursa de finantare interna si externa;

18) Atragerea de fonduri europene nerambursabile pentru implementarea SDL si a altor initiative de
dezvoltare locala ce vizeaza comunitatea din sfera educationala, a ocuparii, dezvoltarii durabile,
infrastructurii, economiei sociale, reducerii saraciei etc.

19) Stimularea implicarii comunitatilor in dezvoltarea locala prin formarea unui parteneriat local;

20) Elaborarea si implementarea unei strategii integrate de dezvoltare locala ce va da posibilitatea
actorilor locali, reprezentanti ai diferitelor domenii de activitate sa conlucreze si sa interactioneze in
folosul comunitatilor locale marginalizate; alegerea proiectelor care vor fi finantate in cadrul
strategiei, stabilirea criteriilor de selectie a proiectelor in acord cu prioritatile specifice ale strategiilor
de dezvoltare local3;

21) Abordare integrata in solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatile marginalizate
printr-o abordare multisectoriala realizata prin corelarea si asigurarea complementaritatii intre
investitiile in infrastructura de tip FEDR si masurile soft de tip FSE.

22) Pregatirea si acordarea de asistenta de specialitate persoanelor juridice si fizice locale care vor sa
participe la proiecte in cadrul programelor DLRC ori alte programe cu finantare nerambursabila in
interesul colectivitatilor locale din teritoriul grupului si Tn interesul personal nepatrimonial al
Asociatiei.

23) Incurajarea inovarii si modernizarea formelor traditionale de know-how sau descoperirea de noi
solutii la problemele comunitatii;
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24) Actiuni de promovare a parteneriatelor publice-private, a componentelor de protectia mediului si
dezvoltare durabila si egalitate de sanse si gen, precum si de lobby specific acestora;

25) Diversificarea activitatilor economice care sa genereze activitati multiple si venituri alternative
constituite in favoarea Asociatiei si folosite in mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei;

26) Imbunatatirea mediului si spatiului urban pentru comunitati defavorizate, cresterea calitatii vietii si
diversificarea activitatilor economice din zona prin implementarea strategiilor integrate de dezvoltare
locala;

27) Promovarea teritoriului vizat de GAL INIMA ROMANATIULUI si asocierea lui cu alte regiuni din tara si
strainatate, colaborare cu alte entitati pe plan national si international care au scopuri similare.

28) Alte forme si mijloace stabilite de Adunarea Generald, in conditiile legii.
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ART. 2 CALITATEA DE MEMBRU iN GAL INIMA ROMANATIULUI

2.1. Calitatea de membru

Art.7. Dobandirea calitatii de membru al Asociatiei

Asociatia este deschisa oricarei persoane sau organizatie din teritoriul SDL, inclusiv a personaelor fizice
relevante. Persoanele fizice relevante sunt reprezentanti ai grupurilor tinta definite in SDL si cetateni de pe
raza teritoriului SDL (din ZUM sau din zona urbana functionald) ce sunt interesati sa participe la elaborarea,
implementarea, monitorizarea sau evaluarea SDL.

Cetatenii de pe raza teritoriului SDL se refera atat la rezidentii din teritoriu, cat si la persoanele fara
adapost sau persoanele fara acte de identitate care traiesc in teritoriul SDL. Orice persoana care doreste sa
devina membru activ al Asociatiei va prezenta o cerere de aderare CD, care se pronunta cu privire la
admiterea de noi membri. In cazul unui refuz, aceasta va fi analizata de catre Adunarea Generala. Decizia
Consiliului Director va fi supusa validarii Adunarii Generale a Asociatilor in prima intrunire a acesteia. Persoana
(fizica sau juridica) pentru care se aproba aderarea la Asociatie isi intra in drepturi o data cu emiterea deciziei
de catre Consiliul Director.

(2) Membrii pot fi: fondatori, asociati si onorifici, astfel:

a) dobandesc statutul de membri fondatori cei care au constituit Asociatia contribuind moral si material
la fondarea ei, precum si la constituirea patrimoniului social initial;

b) dobéandesc statutul de membri activi cei care adera la Asociatie ulterior momentului constituirii
acesteia, contribuind moral si material la dezvoltarea activitatii si la atingerea scopului Asociatiei.
Dupa aderarea la Asociatie, membrii asociati vor avea aceleasi drepturi si obligatii ca si membrii
fondatori.

c) dobandesc statutul de membri de onoare persoanele fizice si juridice care aduc servicii deosebite
Asociatiei si/sau care sprijina substantial din punct de vedere financiar activitatile acesteia. Membrii
onorifici sunt exclusi de la respectarea articolelor 9 si 10, cu exceptia articolului 10-lit. g, pe care sunt
obligati sa-l respecte.

(3) Pe toata durata de functionare a proiectelor implementate prin programele operationale derulate de
Asociatie se va tine cont de faptul ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate
de parteneri care nu au statutul de autoritati publice. In componenta Asociatiei este intotdeauna respectat
principiul conform caruia niciun partener sau grup de interese sa nu fie majoritar (nici un grup de interese
nu trebuie sa detina mai mult de 49% din drepturile de vot). Dintre membrii Consiliului Director al GAL,
minimum 20% trebuie sa fie reprezentanti ai ZUM (atat persoane fizice, cat si juridice).

(4) Parteneriatul local va fi intotdeauna deschis tuturor celor interesati, inclusiv pentru tineri, femei si
reprezentanti ai minoritatilor, care vor avea o reprezentare corecta in Asociatie, in functie de situatia existenta
la nivel local, respectand prevederile alineatului (3), aplicand principii de egalitate, nediscriminare si
transparenta pentru toti membrii sai, inclusiv persoanele fizice, reprezentanti ai societatii civile — comunitate
marginalizata roma si non — roma din Zonele Marginliazate ale Municipiului Caracal care sunt scutiti de la
plata cotizatiei de membruy;

(5) Consiliul Director va intocmi si actualiza permanent registrul cu membrii Asociatiei.
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2.2. Drepturile si obligatiile ce decurg din calitatea de membru

Art. 9. Drepturile membrilor:

a)

1.
v
v

N

W

ASOCIATIA
GAL

Pot fi membri ai Asociatiei, asigurand echilibrul de gen si o reprezentare echitabilad a grupurilor tinta
vizate de SDL, reprezentanti ai:

Sectorului public:

Autoritatii Publice Locale si institutiilor deconcentrate dependente de acestea;

Institutii publice locale si judetene precum: AJOFM/ALOFM, ISJ, DGASPC, DSP, IPJ, DJS ), precum si
diferite institutii locale, precum scoli sau licee etc.

Sectorului privat:

Societati comerciale si persoane fizice autorizate conform legislatiei in vigoare (persoane fizice
autorizate, asociatii familiale, intreprinderi individuale, profesii libere, microintreprinderi, firme mici,
mijlocii sau mari) si organizatii de reprezentare ale acestora, camere de comert, cooperative, entitdti
de economie sociald, intreprinderi sociale de insertie, furnizori de servicii etc.)

Societate civila:

Asociatii si Fundatii inregistrate conform OUG 26/2000 cu modificarile si completarile ulterioare,
inclusiv asociatii de locatari, furnizori de servicii sociale in conditiile legii, unitdti de cult etc.
Persoanele fizice relevante privite ca reprezentanti ai grupurilor tintd definite in Strategia de
Dezvolotare Locla a Municipiului Caracal (SDL) si cetdteni de pe raza teritoriului SDL (din ZUM sau din
zona urband functionald) ce sunt interesati sd participe la elaborarea, implementarea, monitorizarea
sau evaluarea SDL. Cetdtenii de pe raza teritoriului SDL se referd atdt la rezidentii din teritoriu, cdt si
la persoanele fard addpost sau persoanele fdrd acte de identitate care trdiesc in teritoriul SDL.
Cetateni de pe raza teritoriului SDL (din zona urbana marginalizata si zona urbana functionala)

sa participe la Adunarile Generale ale Asociatiei, sa puna in discutie si sa ia parte la dezbaterea
problemelor care intereseaza bunul mers al Asociatiei;

sa solicite motivat includerea unor probleme pe ordinea de zi a Adunarii Generale;

sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei aplicand principii de egalitate,
nediscriminare si transparenta pentru toti membrii sai, inclusiv a membrilor persoanelor fizice,
reprezentanti ai societatii civile — comunitate marginalizata roma si non — roma din Zonele
Marginalizate ale Municipiului Caracal care sunt scutiti de la plata cotizatiei;

Nu pot avea calitatea de membru in cadrul Asociatiei partidele politice.

sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele sale in vederea promovarii
si apararii acestora;

sa primeasca sprijin moral si asistenta din partea Asociatiei Tn cazuri exceptionale;

sa poarte legitimatii si insemne oficiale ale Asociatiei;

sa beneficieze de premii, diplome, adeverinte, recomandari, distinctii si alte facilitati acordate de
catre Asociatie;

sa participe la schimburi de experienta cu organisme din tara si strainatate, in limita bugetului
disponibil.

sa fie informati cu privire la deciziile luate de catre organele de conducere

sa incaseze indemnizatii ori cheltuieli de deplasare stabilite de Adunarea Generala pentru activitati
desfasurate in favoarea acesteia.

sa se retraga liber din Asociatie, cu respectarea prevederilor Program Operational Capital Uman
(POCU) 2014-2020 axa prioritara 5 “Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii” si
Program Operational Regional (POR) 2014-2020 Axa prioritara 9 ”Sprijinirea regenerarii economice si
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sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban”, PolDS 2021 - 2027 ori in conformitate cu alte
programe cu fonduri nerambursabile pe care le deruleaza.

n) sa aduca aporturi financiare / materiale Asociatiei, in mod voluntar si fara alte obligatii, in functie de
disponibilitatea acestora si nevoile Asociatiei.

Art.10. Obligatiile membrilor:

a) sarespecte Statutul, Regulamentul de Ordine Interioara, Regulamentul de Organizare si Functionare,
hotararile si deciziile luate de catre organele de conducere ale Asociatiei, chiar daca nu a fost prezent
la adoptarea lor;

b) sdachite cotizatia de membru in termenul si cuantumul stabilit de Adunarea Generala exclusiv pentru
membrii sectorului public, cu exceptia reprezentantilor privati si ai societatii civile — comunitate
marginalizata roma si non — roma care sunt scutiti de plata cotizatiei.

c) Cotizatia prevazuta la litera c) pentru functionarea activitatii ASOCIATIEI nu se refera la
sustenabilitatea interventiilor SDL prin viitoarele proiecte unde partenerii din sectorul privat
individual ori in parteneriat, in calitate de viitori beneficiari de proiecte cu respectarea regulilor
conflictelor de interese, pot sa sustind cofinantarea a proiectelor si a masurilor legate de ocuparea
fortei de munca ca element cheie al SDL care pune accent pe comunitatile urbane marginalizate aflate
n risc de saracie sau excluziune sociala;

d) sa participe activ, direct sau prin reprezentanti, la Adunarile Generale si/sau sedintele Consiliului
Director, dupa caz;

e) sa participe activ la diferite actiuni si campanii organizate de Asociatie;

f) sa sprijine material si moral Asociatia;

g) sareprezinte interesele comune ale Asociatiei prin actiunile intreprinse;

h) sd nuaduca prejudicii Asociatiei si sa raspunda la solicitarile acesteia;

i) sdinformeze Asociatia asupra tuturor problemelor de importanta deosebita din cadrul domeniului de
activitate;

j) sarespecte Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese in
conformitate cu legislatia nationala si europeana in domeniu, pornind de la regula generala conform
careia toti membrii Comitetului Director al GAL (si organizatiile pe care le reprezinta) isi declara
interesul in proiecte si nu participa la deciziile care ii privesc direct.

k) sa nu faca declaratii publice care contravin hotararilor Asociatiei sau care aduc atingere intereselor
generale ale acesteia;

I) sa notifice orice modificari privind datele personale;

m) sd nu angajeze Asociatia Tn nici o activitate fara a avea mandatat statutar.

Art. 11 Recompensele membrilor
Membrii care se disting prin activitati deosebite in promovarea si realizarea scopului Asociatiei,

precum si cei care au calitatea de sustinatori sau colaboratori, care se disting prin astfel de activitati pot fi
recompensati, dupa caz cu:

a) diplome de onoare;

b) carti de specialitate;

c) insigne, medalii;

d) participarea la stagii in strdinatate;

e) echipamente;

f) alte recompense stabilite de Consiliul Director.
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2.3. Pierderea calitdtii de membru

(2) Calitatea de membru se pierde prin:

a) deces sauincetarea existentei persoanei juridice;

b) renuntarea la calitatea de membru, adresata in scris presedintelui Asociatiei;

c) la propunerea Consiliului Director pentru neexercitarea dreptului de vot, direct sau indirect,
succesiv in 2 Adunari Generale ale membrilor Asociatiei;

d) excluderea din Asociatie pentru nerespectarea statutului, pentru prejudicii aduse Asociatiei sau
pentru neindeplinirea obligatiilor membrilor. Acest atribut apartine Consiliului Director. Consiliul
Director nu este obligat sa isi motiveze decizia de excludere decat la solicitarea expresa a
membrului exclus.

e) neplata cotizatiei sau a altor obligatii financiare catre Asociatie stabilite conform hotararii Adunarii
Generale. in acest caz, mésura excluderii se va aplica dup3 notificarea prealabild a debitorului, iar
daca membrul in cauza furnizeaza o justificare rezonabild, decizia finala apartine Consiliului
Director. Exceptie fac membrii persoane fizice relevante, in special cele din zona/ele urbane
marginalizate tintite, care sunt exceptate de la plata cotizatiei.

(2) In toate cazurile anterioare, calitatea de membru se pierde prin hotararea Consiliului Director
validata de Adunarea Generala. Un asociat este decazut din totalitatea drepturilor de la data adoptarii
hotararii in acest sens de catre Consiliul Director.

(3) Membrii activi care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului social,
indiferent de participatia sau aportul acestora la patrimoniul Asociatiei pana la momentul excluderii si sunt
obligati la plata contributiilor la fata de Asociatie pana la momentul excluderii, daca aceasta a fost stabilita si
asumata anterior
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ART. 3 ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA ASOCIATIEI GAL INIMA ROMANATIULUI

Organele Asociatiei sunt:
(1) Organele de conducere sunt:
= Adunarea Generald a Membrilor
= Consiliul Director
= Cenzorul sau Comisia de Cenzori;
(2) Reprezentarea Asociatiei este realizata de catre:
= Presedinte
= Managerul de proiect in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila aferente POCU / POR
2014 - 2020
(3) Organele de administrare ale Asociatiei sunt:
=  Comitetul de Selectie a Proiectelor;
=  Compartimentul Administrativ condus de Managerul de Proiect

3.1. Adunarea Generald a asociatiei
Art.18. Atributiile Adunarii Generale:

(1) Adunarea Generala este organul de conducere, alcatuit din totalitatea membrilor asigurand echilibrul
de gen si o reprezentare echitabild a grupurilor tinta vizate de SDL. Adunarea Generala alege si revoca organele
de conducere si reprezentare ale Asociatiei: Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul.

(2) Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an in sesiune ordinara. Se intruneste in sesiune
extraordinara ori de cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta Adunarii Generale si care
nu suferd amanare, la initiativa Presedintelui / Vicepresedintelui, a Consiliului Director sau a solicitarii scrise
din partea a cel putin 1/3 din membrii Adunarii Generale.

(3) Convocarea stabileste data exacta si ordinea de zi a sedintei. Convocarea se va face in scris, prin
scrisoare, fax sau e-mail ori prin semnarea convocatorului de luare la cunostinta, cu cel putin:

- 3 zile calendaristice Tnainte de data sedintei in cazul in care se convoaca Adunarea Generala
Extraordinara a Asociatiei

- 3 zile calendaristice Tnhainte de data sedintei in cazul in care se convoaca Adunarea Generala Ordinara
a Asociatiei

(4) In convocare, se vor preciza ziua, ora si locul unde se va desfisura adunarea si aceasta va fi insotitd
de ordinea de zi a sedintei.

(5) Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri formulate — in scris sau oral —
chiar la data la care are loc Adunarea Generala, putand modifica ordinea de zi.

(6) Sedintele Adunarii Generale se intrunesc legal cu participarea a jumatate plus unu din totalul
membrilor sai, iar hotararile se iau cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti. Daca nu este prezent un
numdr minim de membri, Presedintele Asociatiei va convoca o alta intrunire a Adunarii Generale. Aceasta
noua Adunare Generala poate delibera in mod valabil, indiferent de numarul de membri prezenti. Cea de-a
doua convocare se poate realiza, avand aceleasi elemente obligatorii, odata cu prima, mentionandu-se ca, in
masura in care la prima convocare nu se intruneste cvormul necesar, decizia se va lua in cea de-a doua. in
situatia de egalitate de voturi, votul Presedintelui Asociatiei este hotarator.

(7) Fiecare membru (fondator sau asociat) are dreptul la un vot.
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(8) Asociatul care, intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii Generale, este interesat personal
sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.
(9) Atunci cand va fi cazul, membrii Adunarii Generale vor delega dreptul de vot catre un reprezentant
permanent printr-o delegatie scrisa care se va depune la sediul Asociatiei sau la locul unde se organizeaza
sedinta si va fi valabila pana la revocare. In baza acesteia, reprezentantul permanent va exercita dreptul de
vot in numele membrilor pentru care a fost imputernicit, insa doar in situatia in care acestia nu se prezinta
personal sau nu deleaga un alt reprezenant pentru sedinta respectiva. Mandatul poate fi revocat tot prin
delegatie scrisa expresa comunicata Asociatiei. Membrii care si-au exprimat votul prin intermediul delegarii
vor fi considerati prezenti in sedinta si au dreptul de a da instructiuni reprezenantului permanent cu privire la
modul de vot prin orice mijloc de comunicare ce face dovada vointei exprimate.
(10). Hotararile Adunarii Generale se certifica prin semnatura presedintelui sau a unui alt membru
desemnat de adunarea generala si intra in vigoare la data la care au fost adoptate. Ele se consemneaza intr-
un proces verbal de sedinta care poate fi consultat ulterior de toti membrii absenti.
(11) Hotararile Adunarii Generale, considerate contrare legii, Actului Constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse n Statut pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii care nu au luat parte la Adunarea
Generala, de catre Consiliul Director sau de membrii care au votat impotriva si au cerut sa se insereze pozitia
lor Tn procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau
de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.
(12) Presedintia Adunarilor Generale apartine Presedintelui Asociatiei sau, n lipsa acestuia,
Vicepresedintelui, iar deciziile Adunarii Generale au caracter de obligativitate pentru toti membirii ei.
(13) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Adunarii Generale.
(14) Competenta Adunarii Generale a Asociatiei cuprinde:
a) Numirea sau revocarea: membrilor Consiliului Director, a Presedintelui / Vicepresedintelui,
Cenzorului ori Comisiei de Cenzori si in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila din POCU
/ POR 2014 -2020, PoIDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de implementare a
mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele prgramulu operational din etapa
aferenta, hotaraste componenta Comitetului de Selectie a Proiectelor;

b) Analizeaza cererile intocmite de membrii noi sau excluderile membrilor actuali care au fost
propuse de Consiliul Director;

c) Aproba programul de activitate si rapoartele initiale, planul anual de achizitii si bugetul pe o

perioada de un an / proiect propuse de Consiliul Director;

d) Aprobarea strategiei de dezvoltare locala la depunerea initiala spre autorizare in cadrul POCU /

POR 2014 — 2020, PolIDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de implementare a
mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele prgramulu operational din etapa
aferenta, precum si a obiectivelor generale ale Asociatiei. Cu acordul Autoritatii de Management
si structurilor sale teritoriale, actualizarea acesteia pe parcursul implementarii se poate realiza in
baza hotararii Consiliului Director si cu acordul Managerului de Proiect, reprezentant legal al
contractului de finantare.

e) Accesarea altor proiecte cu finantare nerambursabila, generatoare sau nu de venituri, cu sau fara

finantare europeana nerambursabila.

f) Aprobarea raportului final anual / proiect de activitati propus de Consiliul Director;

g) revoca membrii Consiliului Director sau intregul Consiliul daca in activitatea acestuia se constata

nereguli grave in ceea ce priveste administrarea Asociatiei;
h) aproba remunerarea membrilor Consiliului Director pentru activitatea prestata;
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i) Decide asupra patrimoniului Asociatiei, aprobarea cuantumului taxei de inscriere, precum si a
cotizatiei anuale datorata de catre membrii Asociatiei publici, precum si a altor operatiuni legate
de patrimoniul acesteia.

j) Aprobarea rapoartelor Cenzorului / Comisiei de cenzori si a bilantului contabil;

k) Incazde necesitate emite regulamente interne de functionare pentru oricare dintre organele ori
structurile subordonate;

I) Infiintarea de filiale si / sau sucursale / puncte de lucru aferente proiectelor derulate;

m) Solutionarea tuturor problemelor ridicate de Consiliul Director;

n) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si numirea lichidatorilor ori destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare, astfel ca la incetarea parteneriatului (spre exemplu, divizarea intre
membri/ instrdinarea/ donarea patrimoniului in interesului unei institutii/organizatii cu activitati
in domeniul social

o) In baza competentelor stabilite de prezentul Statut si conform prevederilor legale, Adunarea
Generald a Asociatiei poate modifica continutul Statutului, al Actului Constitutiv si al
regulamentelor interne;

p) Orice alte probleme ce sunt in sarcina sa conform legii sau uzantelor ori sunt relationate cu o
corecta implementare a proiectelor derulate de Asociatie;

(15) La Adunarea Generald mai pot participa: memobrii activi prin reprezentanti, membrii de onoare,
invitati. Tn urma hotararii Consiliului Director, la sedintele Adundrii Generale pot participa in calitate de
invitati: reprezentanti ai organismelor guvernamentale si/sau neguvernamentale, mass media, precum si
orice alti invitatii stabiliti de Consiliul Director.

(16) Adunarea Generala poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Director.

(17) Decizia Adunarii Generale are caracter de obligativitate pentru toti membrii Asociatiei.

3.2 Conisiliul Director

Art.19. Consiliul Director

(1) Consiliul Director este organul de conducere curenta a Asociatiei in perioada dintre sesiunile Adunarii
Generale si hotaraste in toate problemele ce intra in competenta sa ori cele delagate de catre Adunarea
Generala si asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.

(2) Durata mandatului membrilor Consiliului Director este de 4 ani putdnd fi revocata sau prelungita
ulterior.

(3) Modul de convocare, functionare, functiile indeplinite de membri si procedurile de intrunire ale
Consiliului Director se vor detalia in Regulamentul de Organizare si Functionare. Consiliul Director poate
modifica prin hotarare Regulamentul de Organizare si Functionare. Fiecare membru este obligat sa ia la
cunostinta de Regulamentul de Organizare si Functionare si sa respecte intocmai prevederile acestuia. Pana
la detaliarea modului de convocare, functionare a acestuia, hotararile Consiliului Director se iau cu votul
majoritatii simple a membrilor prezenti. Hotararile Consiliului Director, contrare legii, Actului Constitutiv sau
Statutului Asociatiei pot fi atacate in justitie, in aceleasi conditii de contestare a hotararilor Adunarii Generale.
(4) Consiliul Director cuprinde 7 membri ai Asociatiei si respecta prevederile art. 7, alineatul (3).

a) In componenta sa pot intra si persoane fizice care nu sunt membre ale Asociatiei, dar numai in limita a %
din numarul total al membrilor Consiliului, aplicand principii de egalitate si gen, nediscriminare si transparenta
pentru toti membrii sai, inclusiv persoanele fizice, reprezentanti ai societatii civile — comunitate marginalizata
roma si non —roma din Zonele Marginliazate ale Municipiului Caracal care sunt scutiti de la plata cotizatiei.
b) Dintre membrii Consiliului Director al GAL, minimum 20% trebuie sa fie reprezentanti ai ZUM (atat persoane
fizice, cat si juridice). 18
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C.D. al GAL trebuie sa asigure o reprezentare echilibrata a diferitelor segmente ale comunitatii locale, fiecare
membru avand obligatia sa indeplineasca urmatoarele conditii:

d)

e)
f)

j)

k)

are sediul sau sucursald/filiald/punct de lucru/sediu secundar in UAT acoperit de SDL — in cazul
persoanelor juridice;
are resedinta/domiciliul in teritoriul SDL — in cazul persoanelor fizice care au calitatea membru in GAL

(5) In exercitarea competentei sale, Consiliul Director:

Convoaca Adunarea Generala;

Modifica sediul social si stabileste adresa pentru puncte de lucru temporare / filiale / sucursale;
Aproba inscrierea in federatii, alte parteneriate de profil relationate cu activitatea sa si cheltuielile
aferente pentru mentinerea calitatii de membru asociat ce decurg in mod direct;

Aproba cooptarea de noi membri in Consiliul Director si le stabileste acestora mandatul si puterile
conferite.

Decide retragerea/pierderea calitatii de membru;

Inainteaza spre validarea Adunarii Generale excluderea acelor membri care nu isi indeplinesc
obligatiile sau desfasoara o activitate care prejudiciaza GAL;

Intocmeste programul de activitate si rapoartele initiale, planul anual de achizitii si bugetul pe o
perioada de un an / proiect si le supune aprobarii Adunarii Generale;

Programeaza gestionarea administrativa, economica si financiara a Asociatiei si GAL, in conformitate
cu obiectivele pe care trebuie sa le indeplineasca direct sau indirect;

Prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programelor Asociatiei si al GAL;

Autorizeaza incheierea unor contracte de imprumut cu titlu gratuit si fara dobanda a unor sume de
bani de la oricare dintre membrii ei, angajati ai Asociatiei ori persoane terte fizice sau juridice pentru
rulajul financiar al proiectelor cu finantare europeana pe care le desfasoara;

Decide privind alegerea procedurilor si incheierea contractelor de achizitii conform legislatiei in
vigoare, delegand un reprezentant pentru semnarea acestora;

Nominalizeaza persoanele cu drept de semnatura pentru efectuarea de plati, avand in vedere pentru
fiecare plata 2 semnaturi solidare;

m) Autorizeaza apeluri de selectie pentru proiecte;

q)
r)

s)

u)

ASOCIATIA
GAL

Numeste membrii Comisiei de Contestatii pentru selectia proiectelor finante de GAL;

Aproba actualizarea strategiei de dezvoltare locala pe parcursul implementarii proiectelor din cadrul
POCU / POR 2014-2020, PolIDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de implementare a
mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele prgramulu operational din etapa
aferenta, daca actiunea este permisa de Autoritatile de Management si structurile teritoriale ale
acestora in cadrul manualelor de procedura care reglementeaza activitatea GAL;

Acorda perioade de prelungire pentru implementarea proiectelor;

Aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei si GAL.

Angajeaza personal salariat sau indemnizat necesar desfasurarii activitatii specifice Asociatiei, Tn
limitele impuse de bugetul aprobat si a proiectelor aflate in derulare in mod direct sau delegand
atributiile unei Comisii de Selectie a Personalului;

Incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

Apara si gestioneaza interesele parteneriatului si face lobby pentru buna desfasurare a activitatii;
Imputerniceste in caz de nevoie si in conditiile legii una sau mai multe persoane pentru a indeplini
anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea Asociatiei; 19
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v) Aprobarea ROI/ROF/alte regulamente si proceduri;

w) Verifica respectarea regulilor care sa asigure un proces decizional nediscriminatoriu si transparent,
precum si a unei proceduri de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese.

x) Membrii CD pot fi remunerati pentru activitatea prestata prin hotarea Adunarii Generale;

y) Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala sau de regulamentele interne;

(7) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane
care au calitatea de membru ori sunt straine de Asociatie, pentru a indeplini o serie din atributiile sale. Aceste
persoane pot fi remunerate pentru activitatea depusa in folosul Asociatiei.

(8) Consiliul Director se va convoca cel putin semestrial de catre Presedinte ori de catre oricare dintre
membrii sai, fara insa a exista o limita maxima de intruniri pentru un an de activitate.

3.3 Presedintele Asociatiei

Art.22. Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

a) Prezideaza sedintele Adunarii Generale;

b) Reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii si in actiunile in justitie, fara a fi insa reprezentant legal in
cadrul priectelor finantate prin Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa prioritara
5 “Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii” si Programul Operational Regional
(POR) 2014-2020 Axa prioritara 9 ”Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor
defavorizate din mediul urban”, PolDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de
implementare a mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele prgramulu
operational din etapa aferenta, unde reprezentatul legal este Managerul de Proiect al Asociatiei.

c) Vizeaza si semneaza documente cu semnatura electronica si in format tiparit;

d) Propune initiative/proiecte organelor de conducere;

e) Duce laindeplinire hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

f) Convoaca organele de conducere ale Asociatiei;

g) Urmareste si impune respectarea statutului si angajamentelor Asociatiei;

h) Supravegheaza alaturi de organele abilitate gestionarea patrimoniului si a fondurilor Asociatiei.

i) Poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Director sau Managerului de Proiect.

j) Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald in sarcina sa;

k) Exercitd intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina infaptuirea scopurilor Asociatiei;
Art.23. Presedintele Asociatiei poate delega puterile sale pentru anumite perioade de timp Vicepresedintelui,
unui membru al Consiliului Director ori Managerului de Proiect, precizand in acest sens sfera, durata si limitele
competentelor delegate, raspunzand solidar de actele mandatarului sau.

3.4. Compartimentul administrativ

Art. 25. Compartimentul administrativ

= (1) Membrii Compartimentului administrativ vor fi alesi prin procedura de recrutare externa in conditii
transparente. Compartimentul administrativ poate fi format din urmatorii membri (structura exacta
urmand a fi stabilita in functie de stadiul proiectului, de resursele financiare si de nevoia de personal,
numdrul angajatilor GAL fiind proportional cu complexitatea strategiei si a parteneriatului local (GAL, in
functie de numdrul de sarcini administrative delegate in plus, de zond, populatia vizatd, activitdtile de
mobilizare necesare si implementarea/ monitorizarea pachetului integrat de proiecteManager de Proé%ct
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- care coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect organizatoric cat si al respectarii procedurilor de lucru,
fiind reprezentant legal desemnat de parteneriat in contractele de finantare din cadrul Programului
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa prioritara 5 “Dezvoltare localda plasata sub
responsabilitatea comunitatii” si Programului Operational Regional (POR) 2014-2020 Axa prioritara 9
”Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban”; cu toate
sumbasurile acesteia, PoIDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de implementare a
mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele prgramulu operational din etapa
aferenta,. Managerul de Proiect poate angaja organizatia in fata tertilor, inclusiv Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene ori alt Minister / Institutie europeana prin validarea documentelor prin semnatura
electronica digitala si in format tiparit pentru fiecare proiect cu finantare nerambursabila in abordarea
DLRC sau oricare alt program, indepenedent de numele acestuia si de etapa in care se desfasoara pe
durata de activitate a Asociatiei.

= Compartiment financiar — care se ocupa de supravegherea si controlul gestiunii financiare a GAL-ului,
activitatea sa este complementara si nu se suprapune celei desfasurate de un expert contabil autorizat
ori auditor financiar;

= Animatori / Facilitatori — ce desfasoara activitati de animare / facilitare comunitara pentru promovarea
actiunilor GAL. Scopul lor este de a incuraja in special membrii si zonele mai pasive ale comunitatii sa
participe la procesul de dezvoltare locala, prin analizarea situatiei locale, identificarea si elaborarea unor
posibile proiecte, stimularea potentialilor beneficiari si asistarea celor ce au idei de proiecte locale sa le
transforme in proiecte eligibile pentru finantare, dar sa si duca implementarea acestora la bun sfarsit.

= Compartiment tehnic — are ca sarcind verificarea, selectia si monitorizarea proiectelor ce se vor
implementa; sunt persoane specializate pe diverse domenii de activitate care au sarcina de a verifica si
selecta proiectele ce se vor implementa;

= Asistent administrativ- angajat pentru activitati curente ale proiectului;

=  Consultanti externiin diferite domenii de interes pentru activitatea desfasurata — in functie de necesitatile
GAL pentru buna desfasurare a activitatilor Asociatiei;

(3) Organigrama mentionata la punctul (1) are caracter orientativ, o serie de activitati putand fi realizate si
cu personal extern prin contracte specifice externalizate, mai putin cele specifice Managerului de Proiect
si Asistentului Manager pentru care exista obligatia intocmirii de contracte individuale de munca.

(4) Tn faza de implementare a SDL (Etapa a Ill-a a mecanismului DLRC), personalul GAL (format din manager,
asistent administrativ si, eventual, facilitator/facilitatori) ar putea sa creasca prin angajarea altor
specialisti, precum expert roma, asistent medical comunitar, mediator scolar s.a., care sa furnizeze
diverse servicii sociale in teritoriul SDL, cu accent pe ZUM. Enumerarea de mai sus a personalului nu este
limitativa si nu este obligatorie.

(5) Procesul de recrutare, selectie si angajare a personalului administrativ al GAL trebuie s fie unul
transparent. Anunturile de selectie trebuie sa fie postate pe site-ul GAL.
5 Evaluarea si remunerarea acestora se realizeaza in termenii si conditiile fixate de Consiliul Director
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Managerul de proiect va avea cel putin urmatoarele atributii:

a) Este unicul reprezentant legal pentru toate proiectele cu finantare din cadrul

Ministerul Fondurilor Europene, AMPOCU, AMPOR,OIRPOCU, ADR, alte institutii deconcentrate, etc)
in tot ceea ce priveste derularea contractelor de finantare in cadrul implementarea strategiei de
dezvoltare locala din cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa prioritara
5 “Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii” si Programului Operational Regional
(POR) 2014-2020 Axa prioritara 9 ”Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor
defavorizate din mediul urban” cu toate submasurile acestora pentru perioada de finantare 2014-
2020,

PoIDS 2021 — 2027, precum si toate etapele ulterioare de implementare a mecanismului CLLD / DLCR
in Romania, independent de numele prgramulu operational din etapa aferenta

in toate etapele de derulare a mecanismului DRLC, inclusiv in etapa a lll-a de implementare a SDL ori
proiecte de cooperare.

In toate si oricare proiect derulat cu finantare nerambursabila de catre Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene ori alt Minister / Institutie europeana prin validarea documentelor prin
semnatura electronica digitala si in format tiparit sau oricare alt program, indepenedent de numele
acestuia si de etapa in care se desfasoara pe durata de activitate a Asociatiei.

b) Coordoneaza activitatea Asociatiei atat la nivel intern cat si in relatiile cu terte persoane.

c) Pune in practica deciziile stabilite in cadrul Adunarii Generale si a Consiliului Director.

d) Coordoneaza proiectele de finantare nerambursabila la care participa Asociatia, respectand
manualele de procedura oficial reglementate;

e) Adopta masuri urgente de care depinde buna functionare a Asociatiei, fara a aduce prejudicii
Consiliului Director;

f) Are drept de a reprezenta Asociatia putand semna documente atat cu certificat de semnatura
digitala electronica, cat si in format tiparit

g) Incheie/autorizeaza contracte de achizitii conform legislatiei in vigoare,daca aceasta atributie ii
este delegata de Consiliul Director;

h) Deschide conturi curente si are deplina autoritate in a reprezenta Asociatia in relatia cu institutiile
financiar — bancare si de asigurari, autorizeaza plati din contul curent al Asociatiei in semnatura
solidara cu un alt angajat / reprezentant al Asociatiei desemnat de Consiliul Director.

i) Numeste consultanti, experti si specialisti cu rol in implementarea actiunilor propuse in cadrul
Asociatiei;

i) Indeplineste orice alte activitati, atunci cand este delegat de Consiliul Director, Adunarea Generala
sau Presedinte, inclusiv reprezentarea Asociatiei in relatiile cu institutiile oficiale

k) Coordoneaza echipa tehnica a Asociatiei;

[) Certifica copiile documentelor;

m) Exercita si indeplineste orice alte functii sau activitati atribuite de Asociatie sau prin legislatia
specifica domeniului reglementat;
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3.4. Comitetul de Selectie a Proiectelor

(1) Membrii Comitetului de Selectie a Proiectelor in numar de 5 vor fi alesi de catre Adunarea Generala
dupa infiintarea juridica a Asociatiei, putand fi propusi toti atatia membri supleanti

(2) Convocarea Comitetului se efectueaza de catre Managerul de Proiect, reprezentant legal al GAL.
(3) Comitetul de Selectie a Proiectelor decide in ceea ce priveste selectarea proiectelor in cadrul GAL prin
»dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, vor fi prezenti in momentul selectiei cel putin 50% din
parteneri, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societate civila, respectandu-se intocmai prevederile
art. 7, alineatul (3). Nici autoritatile publice, niciun alt grup nu pot avea drept de vot mai mare de 49%, iar cel
putin 50% din voturile ce tin de selectia propunerilor de proiecte trebuie sa vina din partea partenerilor din
sectorul non-public. Dintre membrii Consiliului Director al GAL, minimum 20% trebuie sa fie reprezentanti ai
ZUM (atat persoane fizice, cat si juridice.

(4) La sedintele Comitetului de Selectie a Proiectelor vor putea lua parte si reprezentanti al Autoritatii
de Management si structurilor sale teritoriale din cadrul POCU / POR 2014 - 2020, PolDS 2021 — 2027, precum
si toate etapele ulterioare de implementare a mecanismului CLLD / DLCR in Romania, independent de numele
prgramulu operational din etapa aferenta, ca membri fara drept de vot. Lipsa acestora, legal convocati daca
procedura prevede, nu atrage dupa sine invalidarea sau nulitatea deciziilor luate de comitetul de selectie in
acest mod;

(5) Daca unul din proiectele depuse pentru selectie, apartine unuia din membrii comitetului, n
aceasta situatie persoana (fizica sau juridica) in cauza nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea
comitetului respectiv;

(6) Beneficiarii ale caror proiecte nu au fost selectate de catre Comitetul de Selectie a Proiectelor pot
depune o contestatie ce va fi solutionata de catre o Comisie de Contestatii.

(7) Comisia este formata dintr-un numar de 5 membri, numiti de catre Consiliul Director. Membrii
Comisiei de Contestatii trebuie sa fie diferiti de cei ai Comitetului de Selectie a Proiectelor

(8) Organizarea si functionarea Comisiei de Contestatii se va detalia prin Regulamentul de Organizare
si Functionare adoptat de Consiliul Director
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3.5. Controlul intern al Asociatiei
Art. 20. Cenzorul
(1) Cenzorul asigura controlul financiar intern al Asociatiei, exercitand urmatoarele atributii:
a) verificd modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director, precum si Adunarii Generale;
c) verifica bilantul, bugetul de venituri si cheltuieli si proiectele de buget
d) poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;
e) findeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul Director.
(2) Pentru activitatea depusa cenzorul poate fi remunerat.
Art. 21. Adunarea General3, iar intre intrunirile acesteia Consiliul Director, aproba regulile generale de
organizare si functionare a cenzorului sau a comisiei de cenzori, dupa caz.
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ART. 4. PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art.6. Patrimoniul initial

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este in valoare de 1.200 lei (unamiedouasutelei)

(2) Tntregul patrimoniu virsat de membrul fondator al Asociatiei va fi folosit pentru realizarea
obiectivelor.

(3) Patrimoniul Asociatiei nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale membrilor.

(4) Membrii Asociatiei raspund personal sau prin reprezentantii lor legali pentru actele sau faptele
acestora.

(5) Valoarea patrimoniului pe parcursul duratei de functionare poate fi marita prin:
- cotizatiile membrilor pentru toti membrii ori doar pentru o parte a lor ce vor fi stabilite de Adunarea
Generala, cu exceptia reprezentantilor sectorului privat si societatii civile — comunitate marginalizata roma si
non —roma care sunt scutiti de plata cotizatiei;
- venituri rezultate din aportul punctual al oricarui membru al Asociatiei, angajat al acesteia sau oricare
persoana terta fizica ori juridica externa acesteia in contracte de creditare cu titlu gratuit, fara dobanda;
- imprumuturi cu dobanda contractate cu institutii financiar — bancare autorizate in baza unui contract de
creditare;
- alocatiile financiare rezultate din contractele de sprijin pregatitor si cheltuieli de functionare pentru
implementarea Planului de Dezvoltare Locala finantat de Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei prin
Programele POCU / POR 2014 — 2020, PolDS 2021 — 2027, precum si viitoarele programe de implementare a
DLRC / CLLD pentru viitoarele etape de pgramare, independent de denumirea acestora;
- venituri realizate din activitati economice directe cu caracter accesoriu si desfasurate in stransa legatura cu
scopul proiectului;
- donatii, legate, mosteniri, daruri oferite de orice membru al Asociatiei sau de catre alta persoana fizica sau
juridica, sub conditia aprobarii Consiliului Director;
- alte sume sau bunuri provenite din orice alte surse legale, din tara sau din strainatate, destinate realizarii
scopurilor Asociatiei.

(6) Asociatia poate detine in proprietate bunuri mobile si imobile.

4.2. Veniturile Asociatiei

(1) Veniturile Asociatiei vor proveni din:

a) dobanzisi dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

b) veniturile realizate din activitati economice directe;

c) sume ramase din exercitiul financiar precedent;

d) venituri obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul Asociatiei;

e) obtinerea de fonduri europene;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale

g) venituri din publicitate

h) venituri din implementarea proiectelor

i) venituri din activitati de formare

j) alte venituri prevazute de lege.

k) cotizatiile membrilor pentru toti membrii ori doar pentru o parte a lor ce vor fi stabilite de Adunarea
Generala, cu exceptia reprezentantilor partenerilor din sectorul privat si societatii civile — comunitate
marginalizata roma si non — roma care sunt scutiti de plata cotizatiei;
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I)  venituri rezultate din aportul punctual al oricarui membru al Asociatiei, angajat al acesteia sau oricare
persoana terta fizica ori juridica externa acesteia in contracte de creditare cu titlu gratuit, fara
dobanda

m) imprumuturi cu dobanda contractate cu institutii financiar — bancare autorizate in baza unui contract
de creditare

n) alocatiile financiare rezultate din contractele de sprijin pregatito si cheltuieli de functionare pentru
implementarea Planului de Dezvoltare Locala finantat de Uniunea Europeana si Guvernul Romaniei
prin Programele POCU / POR 2014 — 2020, PolDS 2021-2027, dar si viitoarele etape ale mecanismului
DLCR / CLLD in Romania, in toate viitoarele etape de programare si independent de denumirea
propgramelor operationale.

o) venituri realizate din activitdti economice directe cu caracter accesoriu si desfasurate in stransa
legatura cu scopul proiectului;

p) donatii, legate, mosteniri, daruri oferite de orice membru al Asociatiei sau de catre alta persoana
fizica sau juridica, sub conditia aprobarii Consiliului Director;

(3) Donatiile sau legatele pot fi sume de bani, bunuri, drepturi de autor, titluri de valoare si alte
drepturi, iar membrii Asociatiei pot acorda imprumuturi cu titlu gratuit pentru functionarea
activitatii curente.

(4) Asociatia poate detine active mobile si imobile in tara si in strainatate.

4.3. Cheltuielile Asociatiei
(1) Cheltuielile principale ale Asociatiei, suportate din cheltuielile eligibile ale proiectelor cu finantare
europeana si in lipsa acestora ori insuficienta finantare din cotizatia pe care Autoritatea Publica Locala UAT
Municipiul Caracal si-o asuma sa o plateasca catre Asociatie in cuantumul stabilit de AGA si suficient de mare
pentru acoperirea nevoilor si o buna functionare, inclusiv plata utilitatilor si dotarea minima corespunzatoare
cu mobilier si echipamente, sunt:
a) Salarii si alte plati pentru personalul contractat in cadrul Asociatiei
b) Cheltuieli legate de plata expertilor si pentru alte servicii de expertiza legate de implementarea
strategiei de dezvoltare locala
c) Cheltuieli pentru inchirierea unor locatii
d) Cheltuieli pentru inchirierea/achizitia de echipamente de birotica si electronice si software, precum
si a altor echipamente necesare pentru desfasurarea activitatilor Asociatiei
e) Cheltuieli pentru organizarea intalnirilor
f) Cheltuieli legate de comunicare (telefonie, internet, posta si servicii postale), transport si plata
utilitilor (caldura, electricitate, etc.)
g) Cheltuieli pentru participarea la activitatile retelelor nationale si europene de profil, seminarii etc,
precum si plata unor cotizatii de membru in federatii din care Asociatia face parte ca si membru.
h) Studii ale zonei, de fezabilitate ori alte studii/cercetari necesare atingerii scopului Asociatiei sau
realizarii proiectelor in care este implicata
i) Masuri pentru furnizarea informatiei cu privire la strategia de dezvoltare locala
j) Instruirea personalului implicat in implementarea strategiei de dezvoltare locala
k) Evenimente de promovare
1) Instruirea liderilor locali
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(2) Asociatia mai poate angaja orice alte cheltuieli legale, in conformitate cu necesitatile de moment sau
legate de proiectele desfasurate si in concordanta cu scopul pentru care asociatia s-a infiintat, cum ar fi, fara
insa a se limita la:

a) Cheltuieli cu publicitatea

b) Cheltuieli cu formarea

¢) Traduceri

d) Calatorii/schimburi de experienta

e) Protocol

f)Alte cheltuieli care sunt elegibile in cadrul programelor POCU / POR 2014 - 2020

g) Cheltuieli relationate cu depunerea si implementarea de proiecte pe fonduri nerambursabile si
proiecte de cooperare

h) Cheltuieli cu implementarea de proiecte proprii

i) Cheltuieli financiare

j) Alte cheltuieli prevazute de lege ori de programele operationale cu fonduri nerambursabile
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ART 5. PROCEDURA DE PREVENIRE A CONFLICTULUI DE INTERESE

5.1 Procedurd de prevenire a Conflictului de interese
Anexa nr. 25 la Procedura de evaluare si selectie.
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